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EEN WOORD VOORAF 
 
 
Waarom een schoolgids voor ouders?  
  
In deze schoolgids kunnen ouders lezen hoe het onderwijs op de openbare  
Basisschool De Klimop is opgezet, hoe de zorg voor de kinderen is geregeld en  
welke activiteiten er worden georganiseerd. Ook geven we ouders inzage in de behaalde resultaten. De 
schoolgids wordt jaarlijks vastgesteld.  
  
Verzoek aan ouders  
Als u wensen en/of ideeën heeft ter aanvulling van deze schoolgids dan kunt  
u contact opnem en met de directie van de school. Ook op internet kunt u de schoolgids lezen op 
www.obsde-klimop.nl .  

 
 
 
 
 

Astrid Morssinkhof 
Locatiedirecteur De Klimop 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Verklaring:  
 
Hierbij is de schoolgids vastgesteld door het bestuur en verklaart de medezeggenschapsraad van 
bovengenoemde school in te stemmen met de schoolgids van 2018-2019. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Datum:                              Datum: 
Vaststelling door het bestuur:       Instemming van de MR: 

 
 
 

 
 
H.P. van Well        A. Bel  
Algemeen directeur / bestuurder                        Voorzitter MR  

 
 
 
 

http://www.obsde-klimop.nl/
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1. Enkele zakelijke gegevens  
 

Openbare Basisschool De Klimop    
Dooleg 18  
5541 GH Reusel 
Tel: 0497 - 620008 
Email:  info@obsde-klimop.nl  
Website:  www.obsde-klimop.nl  
Facebook: De Klimop Reusel 
 
Bij de oprichting  van de school in 1984 is voor ôDe Klimopõ gekozen, omdat klimop een sterke, gestaag 
groeiende plant is, die graag omhoog klimt met vele afzonderlijke bladeren. Onze school groeit 
geleidelijk, heeft oog voor individuele verschillen en werkt gesta ag aan kwaliteitsverbetering.  
 
2. Onze openbare school  
 
Sinds 1 januari 1999 maakt onze school samen met dertien andere basisscholen in de Kempen deel uit 
van Stichting De Kempen, organisatie voor openbaar en algemeen toegankelijk onderwijs, kortweg 
RBOB De Kempen. 
 
De scholen bevinden zich in veertien verschillende plaatsen, in elf  verschillende gemeentes. Zij maken 
deel uit van drie samenwerkingsverbanden  
 
Voor het openbaar onderwijs en dus ook voor onze school gelden onder het motto 'Niet apart, maar samen' 
onder meer de volgende kenmerken:  
 

o algemene toegankelijkheid voor iedere leerling ongeacht godsdienst, levensbeschouwing of sociale 
herkomst,  

o eerbiediging van ieders godsdienst of levensovertuiging , 
o aandacht en respect voor onze multiculturele samen leving,  
o het non-discriminatiebeginsel.  

 
Het openbaar basisonderwijs ôDe Kempenõ wil een professionele organisatie zijn, die zorgt voor 
optimale ontplooiing van kennis en vaardigheden, met als kenmerken ôtoegankelijkheidõ en 
ôverscheidenheidõ. Samen met ôbetrokkenõ ouders en lerend van elkaar vormt het een goede basis voor 
een leven lang leren.  
 
RBOB De Kempen heeft als primair doel het in stand houden van openbare en algemeen toegankelijke 
scholen in de regio de Kempen en omstreken, het geven van onderwijs en daarin ôgaan voor kwaliteitõ. 
Het draait daarbij om de ontwikkelingsperspectieven van het kind.  
 
RBOB De Kempen wil een dynamische organisatie zijn, die met respect en actieve tolerantie zorgt voor 
optimale ontplooiing van de kinderen in een inspirerende en uitdagende werkomgeving.  
 
De organisatie van RBOB De Kempen is zodanig ingericht dat deze in staat is flexibel in te spelen op 
veranderingen van de omgeving. Betrokkenheid van alle geledingen, ieder in zijn eigen 
verantwoordelijkheid en rol , is daarvoor onontbeerlijk.  
 
Binnen het RBOB De Kempen functioneert een uitgebreide medezeggenschapsstructuur, bestaande uit een 
medezeggenschapsraad op elke school (MR), en een gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR). 

 

mailto:info@obsde-klimop.nl
http://www.obsde-klimop.nl/
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3. De doelstellingen  
 
3.1  Missie 
 
ôEen dynamische school in ontwikkeling, waar verschillen inspirerend werken en kinderen zich optimaal 
ontplooienõ.  
 
De missie kan verkort worden uitgewerkt in het A -B-C-model:   

A: Actief         
B: Betrokken 
C: Competent.  
 

Deze drie elementen zijn  van toepassing op alle geledingen die direct met 
elkaar samenwerken ten behoeve van de ontwikkeling van het kind met al zijn talenten. Gezamenlijk 
creëren we de samenleving van morgen. 
 
3.2  Uitgangspunten  
 
Visie op leren  
Onze onderwijsvisie vatten we samen in het woord ôMaatwerkõ. Alle kinderen krijgen op basis van hun 
achtergrond, capaciteiten, ontwikkeling en interesses, maximale kansen om zich te ontwikkelen. De 
kinderen krijgen de gelegenheid om doelmatig, actief en ze lfstandig te leren. Kinderen worden actief 
betrokken bij hun eigen leerproces. Leerkrachten zetten bewust in op meervoudige intelligentie en op 
het ôleren lerenõ. Er is afwisseling tussen inspanning en ontspanning en waar mogelijk wordt 
ontwerpend en onder zoekend leren in de lesstof geïntegreerd. Zo blijven leerlingen betrokken en 
nemen ze geleerde informatie beter op. Er wordt recht gedaan aan de verschillen tussen leerlingen.  
 
Visie op didactiek en de leerkrachtenrol  
In alle groepen wordt d.m.v. het direc te instructiemodel effectief instructie gegeven. Op De Klimop 
worden de gestelde doelen bereikt door opbrengstgericht te werken. Er is afwisseling in de lessen door 
het hanteren van verschillende werkvormen. Daarbij gebruiken we moderne methoden. De inzet van 
ICT-middelen neemt een prominente plaats in op De Klimop. Mede hierdoor kunnen we het leeraanbod 
op niveau afstemmen op onze leerlingen. De leerkrachten hanteren verschillende leerstrategieën die 
aansluiten bij de onderwijsbehoeften van de kinderen. On ze leerkrachten zijn meer begeleider dan 
leider in het leerproces. De relatie met ouders is open en gebaseerd op vertrouwen. De kinderen 
worden positief benaderd en er wordt een vertrouwde en veilige leeromgeving geboden.  

Door ons ômaatwerkõ cre±ren we voor ieder kind kansen, met daarbij ruimte voor spel, fantasie   en 
creativiteitsontwikkeling van de kinderen. De communicatie met onze leerlingen is open en duidelijk. 
Op De Klimop zijn de leerkrachten  goed geschoold en worden hun specialisaties ten behoeve van de 
gehele schoolpopulatie ingezet.  

Visie op schoolklimaat  
Uitgangspunt is een goede sfeer, waarin ouders, leerkrachten en leerlingen elkaar met  
respect en vertrouwen benaderen. De Klimop bevordert de veilige leeromgeving door systematisch te 
werken met methoden die het sociaal -emotioneel welbevinden bevorderen. De school kent duidelijke 
schoolregels die zowel met kinderen als ouders maandelijks gecommuniceerd worden.  
De school is laagdrempelig en de lijnen tussen ouders en school zijn kort. De onderl inge communicatie 
is open en duidelijk. De leerkrachten benaderen kinderen positief en denken in mogelijkheden, niet in 
beperkingen.  
 
De school is gehuisvest in een modern schoolgebouw. Door de indeling in drie delen, onderbouw, 
middenbouw en bovenbouw, is het overzichtelijk en kleinschalig gehouden. De aankleding is warm en 
uitnodigend. De ruimten zijn netjes en opgeruimd.  
De school stelt haar ruimten ter beschikking wanneer partners van de Brede School een ruimte nodig 
hebben, zoals een verpleegkundige van de GGD of een schoolmaatschappelijk werker. Door actief 
beleid op burgerschap komen school en omgeving meer in contact met elkaar en groeit het wederzijds 
respect.  
 
 
 

http://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=pgTT9WBJ&id=92750287F6EB990CB7B7E35052514154CFCE37A5&thid=OIP.pgTT9WBJfyly_ZB2Uywc6gHaFJ&mediaurl=http://chicagohacksbig.com/images/abc-kids-stock-photo-7615525-clipart-11.jpg&exph=903&expw=1300&q=abc+letters&simid=608039811006859083&selectedIndex=229
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4. Het beleid  
  
 De basisschool moet een goede basis bieden voor een leven lang leren. Maar wat is goed ? Kenmerkend 

voor De Klimop is dat wij eigentijds onderwijs willen geven. We werken voortdurend aan die vormen van 
onderwijs die het beste aanslaan en die passen bij de ontwikkeling van de leerlingen en datgene wat de 
maatschappij vraagt. De laatste jaren staan derhalve de volgende onderwerpen op de agenda: 

 
o Begrijpend Lezen 
o Lezen en leesmotivatie  
o Passend onderwijs 
o Zorgstructuur     
o Kwaliteitszorg en opbrengsten   
o ICT en techniek      
o Brede school  
o Atelierwerk  
o Gezonde School 
o Schooltijden.  

 
In schooljaar 2018-2019 gaan we onderzoeken of het 
Begrijpend Lezen  methodisch moet worden aangeboden 
of dat we het praktisch moeten toepassen in 
hedendaagse teksten vanuit andere lesgebieden. Is 
integratie van vakken en toepassing een betere leerschool dan methodisch werken? Met een extern 
deskundige en onze interne taal specialisten zullen we de opgedane kennis omzetten naar besluitvorming.  
De schrijfmethode zal komend schooljaar ingevoerd worden  in groep 5.  
De leesmotivatie  onder de kinderen is flink toegenomen door de Bibliotheek op School. Er is gelegenheid 
tot het lenen van boeken en er worden diverse activiteiten ondernomen. Komend schooljaar zal de 
Bibliotheek op School wederom in onze school gehuisvest zijn. We zullen het schooljaar starten met het 
òLeesfeestó, waarvoor ook de betrokkenheid van ouders wordt gevraagd. 
 
Vanaf 1 augustus 2014 is het Passend Onderwijs  officieel inge gaan. Onze school maakt deel uit van PO De 
Kempen. Onze school werkt met groeidocument en voor kinderen waarbij dat nodig is. Er wordt uitgegaan 
van de ondersteuningsbehoefte van de kinderen. Veel teamleden hebben door een Masteropleiding extra 
expertise in huis, die ten goede komt aan alle leerlingen.  In schooljaar 2018-2019 gaan we werken met 
beleid op het gebruik van Numicon-materialen, waarbij het gebruik in de hoogste groepen met het oog op 
de overgang naar Het VO een specifieke beschouwing zal krijgen. Voor de meer - en hoogbegaafde kinderen 
op school zal er gekeken worden naar de optimale afst emming tussen het schoolse en het bovenschoolse 
traject. Het is van groot belang gebleken dat kinderen inzicht in hun taakaanpak krijgen. Daarom zullen 
we de borging van het  òLeren leren en sociaal gedragó opnieuw in het weekprogramma  opnemen.  
 
De zorgstructuur  op school is vastgelegd in een kwaliteitszorgkalender . Om goed te kunnen handelen in 
situaties waar zorg nodig is, werkt  het team volgens het 4D-model. De zorgstructuur staat beschreven in 
Passend Onderwijs, hoofdstuk 6.1. Vanuit dit beleid g aan we een start maken met òTaal in blokjesó, een 
methode die zwakke lezers ondersteunt.  Daarnaast is er o.a. aandacht voor meer - en hoogbegaafdheid en 
motorische remedial teaching in groep 2.  Ook het sociaal- emotionele aspect zal op school de nodige 
aandacht krijgen. Onze opgeleide trainers zullen onder schooltijd trainingen geven vanuit Rots& Water.  
Het welbevinden van de kinderen wordt goed bijgehouden in het programma ZIEN. De ontwikkelingen 
worden ook met ouders besproken. Tijdens buitenspel is er aan dacht voor een spel van de maand, zodat 
kinderen meer bewegen op het plein.  
 
 
Scholen dienen kwaliteit  te bieden. Daarom werken we op onze school stelselmatig aan de verbetering 
van de kwaliteit. Alle leerkrachten sturen bewust en doordacht op opbrengsten. Dit gebeurt door de 
behaalde resultaten goed te analyseren, ze te koppelen aan de groepsstandaarden e n de leerlinggegevens. 
Twee keer per jaar worden alle resultaten bijeengebracht in een trendanalyse. De trendanalyse laat 
ontwikkelingen en verschuivingen in een vroegtijdig stadium zien. Dit maakt het mogelijk om alert en 
tijdig te reageren op waargenomen  tendensen. Het werken met de groepsplannen is een van de 
basisprincipes voor het sturen op opbrengsten . De plannen worden steeds geëvalueerd en aangepast 
indien dat nodig is.  Er wordt gewerkt met landelijke standaarden, maar ook met ( hogere) 
schoolstandaarden. De toetsen van het CITO-leerlingvolgsysteem worden gebruikt, zodat wij ook als school 
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kunnen zien waar de accenten moeten komen te liggen.  De leerkrachten nemen deel aan teamscholingen 
of cursussen om hun kennis te vergroten. Nieuwe inzichten worden  binnen het team gedeeld.  
 
Alle acties op ICT-gebied  zijn vastgelegd in het ICT-beleidsplan. Daarin staat precies aangegeven wat 
kinderen in een bepaalde groep moeten kunnen  en wat er van de leerkrachten wordt verwacht.  De school 
is uitgerust met adequate materialen , zoals digita le schoolborden of touchscreens, computers, tablets , 
chromebooks en digita le fototoeste llen. De school beschikt ook over een digitale videocamera en een Flip 
Mino. Het programmeren en coderen  komt  uitgebreid aan de orde in een doorgaande leerlijn. Zo  wordt 
er b.v. gewerkt worden met blue bots, lego mindstorms en een 3D -printer.  
Voor een adequate en eigentijdse communicatie met ouders gaan we ons oriënteren op de mogelijke inzet 
van een ouderapp. 
In alle groepen wordt opnieuw Engels aangeboden. Met het oog op de internationalisering en de 
ontwikkeling van 21th century skills vinden wij dit een goede ontwikkeling.  
Op het gebied van techniek zullen wederom techniekmiddagen rondom themaõs worden ingezet. In de 
bovenbouw gaan we wederom een traject opzetten vanuit het ontwerpend leren. Op deze wijze kom en 
een optimale samenwerking en afstemming tot stand qua technisch onderwerp, 21th century skills, 
gerichte vragen vanuit de praktijk en het bedrijfsbezoek . 
 
Binnen Brede School De Klimop vindt er geregeld overleg plaats tussen peuter - en kleuterleerkrachten 
over afstemming in leerlijnen. Indien mogelijk, worden vieringen gezamenlijk opgepakt. Kinderen uit de 
bovenbouw zullen geregeld voorlezen aan de peuter s. De B.O.S.( bibliotheek op school) is toegankelijk 
voor kinderen van school en kinderdagverblijf .  
 
Ook in het nieuwe schooljaar werkt de school samen met een  combinatiefunctionaris voor kunst en cultuur 
en voor sport.  Wij vinden het belangrijk dat kinderen zich breed kunnen ontwikkelen. Onze leerkrachten 
hebben allemaal hun eigen expertises binnen het kunst - en cultuurgebied. We willen hier in 2018 -2019 
optimaal gebruik van gaan maken door de inzet van een aantal ateli ers.  Daarnaast zullen er ook 
gastdocenten op school uitgenodigd worden om verdieping te krijgen in sommige kunstdomeinen.  In 
schooljaar 2018-2019 zullen de kinderen uit groep 4 en groep 5 AMV-lessen krijgen van de vakdocente.  Na 
schooltijd kan er ingeschre ven worden op diverse workshops op sport, kunst - en cultuurgebied  ( Click). De 
combinatiefunctionarissen zorgen onderling voor afstemming en variatie.  
 
Onze school is een òGezonde Schooló. We hebben inmiddels een aantal vignetten, maar in 2018-2019 gaan 
we dit aanvullen met het vignet over òRokenó. Daarnaast zullen er veranderingen plaatsvinden aan de 
speelplaats aan de voorzijde van de school. Met subsidie vanuit het Prins Bernhard Cultuurfonds wordt het 
mogelijk ook dit stuk van de speelplaats om te vorme n tot een groenere speelomgeving.  
 
Vanaf augustus 2018 zal onze school gaan werken met een continurooster . Daarvoor zijn enige 
organisatorische aanpassingen noodzakelijk. De school start om 8.30 uur en eindigt õs middags om 14.30 
uur.  Ons huidige schoolplan loopt van 2015-2019. In het jaar 2019 zal er daarom opnieuw beleid voor vier 
jaren worden vastgelegd in het nieuwe schoolplan 2019 -2023. 
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4.1 De Brede Scholen Reusel -De Mierden 
 
Basisscholen, peuterspeelzalen, kinderdagverblijf, CJG en het gemeentebestuur Reusel- De Mierden 
werken samen om de Brede Schoolgedachte in de gemeente vorm te geven. Zorg en ( voorschools ) 
onderwijs gaan hand in hand voor een optimale begeleiding van kinderen. Het belangrijkste binnen de 
Brede Scholen is dan ook samenwerking. Deze samenwerking vindt plaats op alle scholen in Reusel-De 
Mierden. We willen hiermee alle kinderen in de gemeente optimale kansen geven om zich te ontwikkelen. 
Om te werken volgens de Brede Schoolafspraken is het niet noodzakelijk dat (alle ) instellingen in hetzelfde 
gebouw zijn gehuisvest. Vaak is er sprake van afspraken op afroep.  
 
4.2 De schillen in de Brede School  
 
De samenwerking in de Brede Scholen is opgebouwd in verschillende geledingen. We noemen het  
ôschillenõ. Het kind e n de ouders staan centraal. De samenwerking tussen basisscholen, kinderopvang en 
buitenschoolse opvang noemen we de eerste schil. Deze schil staat het dichtst bij het kind en de ouders. 
Door samenwerking is er een betere afstemming bij de opvoeding van peu ters en kleuters. In de Brede 
School observeren leidsters van het kinderdagverblijf nu op dezelfde manier als leerkrachten van de 
basisscholen. Van elk kind maken ze een observatie, de ôPeuterestafetteõ. Deze observaties worden aan de 
ouders meegegeven als hun peuters naar het basisonderwijs gaan. Het is de bedoeling dat het 
basisonderwijs een exemplaar van de peuterestafette krijgt via de ouders. De doorgaande lijn die 
ontstaat , is goed voor een optimale ontwikkeling van peuters en kleuters. De basisschool  kan zo beter 
aansluiten op het spel van het kind in het peuterprogramma of  kinderdagverblijf.  
De tweede schil wordt gevormd door  het CJG. De winst van de Brede School is dat de eerste en de tweede 
schil zo goed mogelijk met elkaar samenwerken. Door een go ed contact blijven de gezondheid en het 
welzijn van kinderen in de basisschoolleeftijd in beeld. Zorginstellingen krijgen een vaste plek op een 
vaste tijd op elke school. Het worden goed bereikbare aanspreekpunten voor ouders en school. Door de 
Brede Schoolgedachte worden contacten beter, wachttijden korter en de zorg intensiever, omdat er 
sprake is van korte lijnen.  
Aan de derde schil wordt voortdurend gewerkt. In deze schil krijgt de samenwerking met ( sport ) 
verenigingen en organisaties vorm. Deze kunnen tijdens (of na ) schooltijd op school culturele of 
uiteenlopende sportactiviteiten verzorgen. Door dit aanbod zullen alle kinderen  de kans krijgen zich breed 
te ontwikkelen. Alle activiteiten worden gezamenlijk gepresenteerd in het Click-magazine, zodat ouders 
en kinderen weten waaruit ze kunnen kiezen. Sinds enkele jaren zijn er combinatiefunctionarissen voor 
sport, kunst en cultuur  werkzaam binnen de gemeente. Zij zorgen voor een breed en gevarieerd aanbod en 
de afstemming tussen de activiteiten en de scholen.   
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5. De kwaliteit van het onderwijs  
 
De kwaliteit van ons onderwijs wordt voortdurend gemeten. Eens per vier jaren wordt de schoolkwaliteit 
in beeld gebracht door een extern bureau. Zij houden rekening met de wettelijke eisen en brengen in 

beeld waar de school sterk in is en waar er verbeterpunten liggen. 
Vervolgens zet de school de verbetertrajecten weg in een cyclus van 
vier jaren.  
In het jaarplan van dit schooljaar staan onze ontwikkelpunten en 
doelstellingen op het gebied van onderwijs en scholing beschreven. 
Externe deskundigen ondersteunen de ontwikkeling van onze school 
door scholing/coaching van het team.  
Daarnaast wordt de kwaliteit van de school regelmatig beoordeeld 
door de onderwijsinspectie. Het laatste bezoek van de inspectie vond 
plaats in februari 2014. De bevindingen kunt u lezen op de site van de 
onderwijsinspectie.  Jaarlijks brengt de inspectie een bez oek aan het 
bestuur om de resultaten van alle scholen door te lichten.  De 
uitkomsten worden teruggekoppeld naar de scholen en zo nodig als 
verbeterpunten opgenomen in het lopende jaar.   
Binnen het bestuur zijn vier orthopedagogen werkzaam. De 
zorgstructuur  is in kaart gebracht middels een audit, de scholen 
worden bezocht d.m.v. consultaties en er wordt begeleiding geboden 
in het kader van Passend Onderwijs.  
 

 
 

 
6. De leerlingenzorg  
 
6.1  Passend onderwijs  

 

Inleiding  

Met ingang van 1 augustus 2014 is  Passend Onderwijs van start gegaan en houden de huidige 

samenwerkingsverbanden Weer Samen Naar School op te bestaan. Dit houdt in dat ons schoolbestuur nu 

deel  uitma akt  van een nieuw samenwerkingsverband Passend Onderwijs met de naam PO De Kempen. 

In dit nieuwe samenwerkingsverband participeren 6 schoolbesturen voor primair onderwijs met in totaal 

77 basisscholen en 3 scholen voor speciaal basisonderwijs en 3 scholen voor speciaal onderwijs binnen 

de regio. Niet alle schoolbesturen voor speciaal onderwij s zijn wettelijk deel van het nieuwe 

samenwerkingsverband. Alleen scholen voor langdurig zieke leerlingen, zeer moeilijk lerende leerlingen, 

leerlingen met een lichamelijke beperking en leerlingen met gedragsproblemen en/of psychiatrische 

stoornissen doen in het samenwerkingsverband mee. Met de schoolbesturen speciaal onderwijs voor 

blinde en slechtziende en dove en slechthorende en spraak/taalgebrekkige leerlingen zijn 

samenwerkingsafspraken gemaakt. 

Passend onderwijs is er voor alle leerlingen. In de prak tijk gaat het vooral om leerlingen die extra 

ondersteuning nodig hebben. Deze ondersteuning kan nodig zijn vanwege een verstandelijke beperking , 

een chronische ziekte of bijvoorbeeld gedrags - of leerproblemen. Maar ook hoogbegaafdheid kan 

aanleiding zijn om ext ra ondersteuning te organiseren.  
De nieuwe Wet Passend Onderwijs schrijft enerzijds een aantal zaken voor die het nieuwe 
samenwerkingsverband moet regelen, anderzijds geeft de wet vrijheden om op lokaal niveau zelf 
beleid te maken. Dit beleid wordt gemaakt door het bestuur van het samenwe rkingsverband dat 
bestaat uit een vertegenwoordiging van alle deelnemende schoolbesturen. De schoolbesturen die in het 
samenwerkingsverband samenwerken krijgen van het ministerie van OC&W geld om het onderwijs te 
regelen voor leerlingen die deze extra onde rsteuning nodig hebben. Hiertoe maken de schoolbesturen 
gezamenlijk een ondersteuningsplan dat moet garanderen dat iedere leerling een passend 
onderwijsaanbod krijgt.  
Voor de meeste leerlingen zal er door de invoering van passend onderwijs in de dagelijks e praktijk 
weinig veranderen. Wel verandert de organisatie van de ondersteuning op school en worden er op 
termijn minder kinderen doorverwezen naar het speciaal onderwijs, omdat het samenwerkingsverband 
de ambitie heeft om voor zoveel mogelijk leerlingen t huisnabij het passend onderwijsaanbod te 
realiseren. Wat er op korte termijn verandert , wordt in het navolgende uitgelegd.  
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Zorgplicht  

Schoolbesturen hebben vanaf 1 augustus 2014 zorgplicht. Dit betekent dat de scholen ervoor moeten 

zorgen dat iedere leerl ing, die bij de school staat ingeschreven of is aangemeld en die extra 

ondersteuning nodig heeft, een passend onderwijsaanbod krijgt. Dit houdt in dat na aanmelding de school 

eerst zorgvuldig gaat onderzoeken wat uw kind  nodig heeft en of de school die on dersteuning zelf kan 

realiseren, eventueel met ondersteuning vanuit de zorgstructuur RBOB.  

Als de school de ondersteuning niet zelf kan bieden en 

aangeeft dat uw kind het beste naar een andere school kan 

gaan, moet de school, na overleg met u, zorgen dat er een 

andere school gevonden wordt die wel een passend aanbod 

kan doen en uw kind kan toelaten. Dit kan een andere 

basisschool zijn, maar ook een school voor speciaal 

basisonderwijs of speciaal onderwijs. Goed overleg met de 

ouders is in deze situatie uit eraard belangrijk.  

 

Visie op ondersteuning  

In Nederland waren we gewend aan een proces van 

verwijzing en toewijzing dat is gebaseerd op de vraag wat 

er met het kind aan de hand is. Op basis van handelingsverlegenheid van de school en kindkenmerken 

werden besluiten genomen over verwijzingen naar het speciaal basisonderwijs of speciaal onderwijs of 

de toekenning van een rugzakbekostiging als de leerling ondanks indica tie op de basisschool blijft. 

Sinds 1 augustus 2014 kijken we niet meer naar wat er met het k ind aan de hand is, maar proberen we 

de vraag te beantwoorden welke extra onderwijsbehoefte de leerling heeft en welke extra 

ondersteuning dan geregeld moet worden. De handelingsverlegenheid van de school is dan niet langer 

een criterium voor indicatie, ma ar meer een signaal dat de leerling een beter passend onderwijsaanbod 

nodig heeft.  
Binnen elke RBOB-school is een ondersteuningscoördinator aanwezig die een intensief contact heeft 

met een aan de school gekoppelde orthopedagoog vanuit RBOB. Hierdoor is het mogelijk per cluster 

scholen 1 orthopedagoog aan te stellen. De orthopedagoog is gemiddeld elke twe e weken op school 

aanwezig. De orthopedagoog bespreekt samen met de ondersteuningscoördinator en de leerkracht de 

ondersteuningsbehoefte van leerlingen. Via de leerkracht worden de ouders geïnformeerd over de 

verdere ontwikkelingen van hun kind of in sommi ge gevallen zijn ook ouders en/of  externe 

deskundigen aanwezig. Voor elke leerling met een specifieke ondersteuningsbehoefte wordt een 

groeidocument opgesteld. Sommige leerlingen komen in aanmerking voor een eigen 

ontwikkelingsperspectief.   

De orthopedagogen maken deel uit van het expertiseteam RBOB bestaande uit interne en externe 

deskundigen (Ambulant begeleiders). Elke school kan hier via 

de orthopedagoog van de school met vragen terecht.  

 

Positie van de ouders  

De invoering van de Wet Passend Onderwijs leidt tot een 

andere positionering van de ouders in trajecten van toeleiding, 

verwijzing en extra ondersteuning. Indien uw kind meer 

ondersteuning nodig heeft dan de basisondersteuning van de 

school moet de school op basis van de zorgplicht in actie 

komen. Dit betekent dat de school de verantwoordelijkheid 

heeft te onderzoeken welke onderwijsbehoeften de leerling 

heeft en op welke manier daarop een passend antwoord kan 

worden gegeven. Uiteraard betrekt school van me et af aan de 

ouders in dit traject. School is in dit traject leidend en zorgt er 

voor dat verkennend onderzoek plaatsvindt. Het onderzoek kan 

leiden tot verschillende uitkomsten, te weten:  

1 De leerling blijft op school met begeleiding vanuit de basisondersteuning vanuit RBOB 

2 De leerling blijft op school met extra ondersteuning, een arrangement;  

3 De leerling gaat naar een andere basisschool; 

4 Als optie 1, 2 en 3 niet toereikend zijn kan verwijzing naar een school voor speciaal 

basisonderwijs worden overwogen  
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5 Als het speciaal basisonderwijs niet voldoende tegemoet kan komen aan de onderwijsbehoeften 

is mogelijk plaatsing op een school voor speciaal onderwijs  aan de orde; 

6 Als leerling zorg nodig heeft die buiten het samenwerkingsverband valt wordt de leerling 

aangemeld bij de commissie voor onderzoek voor toelaatbaarheid tot speciaal onderwijs voor 

blinde en slechtziende en dove en slechthorende en spraak/taalgebrekkige leerlingen, dan wel 

voor een arrangement voor de leerling in de basisschool.  

Voor de eerste vijf  trajecten zijn wettelijk afspraken gemaakt over de positionering van ouders en 

kunnen ouders zich beroepen op een mogelijk geschil. Het traject met betrekking tot de aanmeldingen 

voor toelaatbaarheid tot speciaal onderwijs voor blinde en slechtziende en dove en slechthorende en 

spraak/taalgebrekkige leerlingen, dan wel voor een arrangement voor de leerling in de basisschool valt 

buiten de wettelijke bevoegdheden van het samenwerkingsverband passend onderwijs.  

Met betrekking tot de eerste vijf trajecten  kunnen ouders na 1 augustus 2014 verschillende commissies 

benaderen. 

o Geschillencommissie Passend Onderwijs. Deze commissie beslecht geschillen in po, vo en (v)so, 

over toelating van leerlingen, die extra ondersteuning behoeven, de verwijdering van 

leerlin gen en het ontwikkelingsperspectief.  

o Bezwaaradviescommissie toelaatbaarheidsverklaring. Het samenwerkingsverband heeft een 

eigen bezwaaradviescommissie ingericht, waartoe ouders zich kunnen richten bij een bezwaar 

tegen een besluit over een toelaatbaarheid s-verklaring. Bij deze bezwaren -commissie kunnen 

ouders en/of scholen terecht alvorens een stap te zetten naar de genoemde 

Geschillencommissie Passend Onderwijs.  

Ouders behouden daarnaast de mogelijkheid om hun klacht voor te leggen aan het College voor 

Mensenrechten en Gelijke Behandeling en om een beroep aan te tekenen bij de rechter.  

 

Schoolondersteuningsprofiel(SOP)  

Iedere school stelt binnen passend onderwijs een ondersteuningsprofiel op, waarin de school beschrijft 

welke ondersteuning zij kan bieden en hoe deze ondersteuning is georganiseerd. In het 

schoolondersteuningsprofiel is af te lezen in welke mate de school of het bestuur momenteel de 

basisondersteuning op eigen kracht of met hulp van externe deskundigen kan bieden.  Aan de hand van 

dit profiel  maakt de school ook duidelijk of de school zich wil specialiseren in een bepaald type 

ondersteuning of in principe een school wil zijn voor alle leerlingen als het passend onderwijsaanbod 

kan worden gerealiseerd. De medezeggenschapsraad heeft adviesrecht op het vaststellen van het 

schoolondersteuningsprofiel  Het ondersteuningsprofiel wordt in schooljaar 2017 -2018 binnen alle 

scholen van het samenwerkingsverband herzien. 
Het schoolondersteuningsprofiel speelt een rol in het toelatingsbeleid van de school en  is voor ouders 

een informatiebron die geraadpleegd kan worden als zij op zoek zijn naar een school voor hun kind.   

 
De belangrijkste zaken uit het school ondersteuningsprofiel van onze school staan hier na in een kort 
overzicht bij elkaar.  
 

Richt onze school zich in principe 
op alle leerlingen? 

Ja, alle leerlingen zijn welkom. Het doel is om aan elk kind een 
passend onderwijsaanbod te bieden, waarmee het beste uit de 
kinderen wordt gehaald.  

Kent onze school een 
specialisatie en zo ja waaruit 
blijkt dat ? 

o remedial teachers  
o gedragsspecialisten 
o autismespecialist  
o eigen trainers Rots & Water  
o Een leerlijn van groep 1 t/m 8 voor kinderen die boven 

niveau presteren.  
o Plusklas 
o Bovenschoolse plusklas 
o Taalexperts 
o Rekenexpert 
o Trainer òWereldspeló 

Hoe scoort onze school op basis-
ondersteuning? 

Onderdeel  
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 Een veilig pedagogisch 
klimaat  
 

De leraren zorgen voor een 
veilig klimaat en voeren een 
actief veiligheidsbeleid.  

 Afstemmen van leerstof, 
instructie en onderwijstijd  

De leraren stemmen de 
onderwijstijd af op verschillen 
tussen leerlingen.  
De leraren stemmen instructie 
en verwerkingstijd af op 
verschillen tussen leerlingen.  
De leraren werken met 
doorgaande leerlijnen.  

 Werken aan opbrengsten op 
basis van ambitieuze doelen 
en een goed 
leerlingenvolgsysteem 

De leraren geven effectieve 
instructie.  
De school heeft ambitieuze 
normen voor te bereiken 
resultaten.  
De school analyseert 
systematisch de resultaten van 
de leerlingen.  
De school maakt gebruik van 
een samenhangend 
leerlingvolgsysteem.  

 Leerkrachten die voldo en 
aan de bekwaamheidseisen 

De leerkrachten voldoen aan de 
bekwaamheidseisen. 

 Handelingsgericht en 
planmatig werken  

De leraren gaan: 
-met de leerlingen de 
mogelijkheden en 
ondersteuningsbehoeften na;  
-signaleren vroegtijdig;  
-stellen groepsplannen op en 
voeren deze systematisch uit;  
-groepsplannen worden 
aangepast o.b.v. toetsgegevens, 
observaties en evaluaties.  

 Zorg dragen voor de 
ondersteuning van leerlingen 
met extra onderwijs 
behoeften  

OBS De Klimop draagt zorg voor 
de ondersteuning van leerlingen 
met extra onderwijsbehoeften.  

 De overdracht van 
informatie over een leerling 
intern en extern  

De school organiseert een 
warme overdracht van vorige 
naar eigen school, binnen de 
school tussen leerjaren en van 
de eigen school naar een 
volgende school. 

 De betrokkenheid van ouders 
bij de ontwikkeling van hun 
kind 

De Klimop 
-gebruikt de deskundigheid van 
ouders; 
-informeert ouders over de 
ontwikkeling van hun kind; - 
Betrekt ouders bij het 
opstellen/ evalueren van het 
OPP voor hun kind; 
-betrekt ouders bij de  warme 
overdracht.  

 Visie op en organisatie, 
uitvoering en evaluatie van 
het beleid op ondersteuning 
van leerlingen  

De Klimop: 
-heeft een duidelijke visie op 
ondersteuning van de 
leerlingen;  
-de interne 
ondersteuningsprocedures zijn 
vastgelegd; 
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-zet ondersteuningsmiddelen 
gericht in;  
-evalueert jaarlijks het beleid 
ter ondersteuning van 
leerlingen.  

 De resultaten die school 
bereikt met leerlingen met 
en zonder extra 
onderwijsbehoeften  

De school legt verantwoording 
af over de bereikte resultaten 
en deze liggen op of boven het 
niveau van vergelijkbare 
scholen. 

Welke belangrijke deskundig -
heden heeft de school intern en 
extern georganiseerd? 

Intern:  
Gedragsspecialisten 
Remedial teachers 
Autismespecialist 
Sociaal- emotioneel trainers  
Vakspecialisten 
 

Extern 
Orthopedagoog 
Logopedie 
MRT 
Dyslexie 
Spel-ergo- en fysiotherapie  

Welke specifieke ondersteunings-
voorzieningen heeft de school? 

Leerlijn voor meer - en hoogbegaafden 
Rots & Water training in school  
NT-2 ondersteuning 
Extra handen in de groep ( leerkrachten ) 

Welke specifieke voorzieningen in 
de fysieke omgeving heeft de 
school? 

Rolstoelvriendelijk  
Invalidetoilet  

Met welke ketenpartners werkt 
school samen? 

(School)maatschappelijk werk  
CJG 
Jeugdzorg 
 

Indien deze schoolgids u onvoldoende informatie verschaft over een mogelijk passend onderwijs -
aanbod voor uw kind kunt u de volgende acties ondernemen:  

o Vraag ons schoolondersteuningsprofiel op en ga na of het profiel past bij wat voor uw kind 
belangrijk is .  

o Plan een afspraak met de directie en leg uw vragen voor. Graag informeren wij u over de 
aanwezige kennis met betrekking tot de onderwijsvraag van uw kind, de beschikbare 
voorzieningen, de leerlingenpopulatie en alle andere zaken die voor u belangrijk zijn.  

o Raadpleeg de website van de inspectie voor het primair onderwijs voor rapportage van de 
school op basis van het toetsingskader van de inspectie.  

Meer informatie nodig?  
De transitie naar de nieuwe Wet Passend Onderwijs is nog niet geheel afgerond. De regering zal ook 
komend schooljaar nog vele aanpassingen en aanvullingen op de huidige wet bekend maken en de 
schoolbesturen moeten ten aanzien van verschillende themaõs nog verder beleid ontwikkelen. Al deze 
ontwikkelingen worden op termijn opgenomen in de schoolgids. Echter beleidsontwikkeling zal sneller 
gaan dan bijstelling schoolgids, vandaar dat school u graag wijst op 
belangrijke informatiebronnen, te weten:  
Passend Onderwijs Informatiegids voor ouders ( uitgave Steunpunt 
Passend Onderwijs)  

o www.steunpuntpassendonderwijs.nl  

o www.passendonderwijs.nl  

o www.medezeggenschap-passendonderwijs.nl    

o www.mensenrechten.nl  

o www.onderwijsconsulenten.nl  

o www.onderwijsgeschillen.nl  
o www.swv.passendonderwijs.nl/PO3009  
o http://swv.passendonderwijs.nl/PO3009/  

 

 

 

http://www.steunpuntpassendonderwijs.nl/
http://www.passendonderwijs.nl/
http://www.medezeggenschap-passendonderwijs.nl/
http://www.mensenrechten.nl/
http://www.onderwijsconsulenten.nl/
http://www.onderwijsgeschillen.nl/
http://www.swv.passendonderwijs.nl/PO3009
http://swv.passendonderwijs.nl/PO3009/
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6.2  De aanvullende algemene leerlingenzorg  
 
De opvang van nieuwe leerlingen in de school  
Hierbij maken we onderscheid tussen de aanmelding van vierjarigen en leerlingen die van een andere 
basisschool afkomstig zijn door verhuizing of overplaatsing. We achten het van groot belang dat de 
ouders/verzorgers goed op de hoogte zijn van wat ze van onze school kunnen verwachten. Ouders 
kunnen zich oriënteren door informatie op te vragen (schoolgids), de website te bekijken, de school te 
komen bekijken en/of door een gesprek. Spreekt de school de ouders aan, dan kan tot inschrijv ing 
worden overgegaan. We vinden het essentieel dat kinderen zich snel thuis voelen op school. Alleen dan 
kunnen kinderen tot optimale ontwikkeling komen. Een goed wederzijds contact tussen de ouders/ 
verzorgers en de groepsleerkracht is dan ook uiterst be langrijk.  
 
De groepsbespreking  
Twee keer per jaar bespreekt elke groepsleerkracht met de IB -er de op groepsstaten verzamelde 
gegevens. In deze bespreking worden de ontwikkelingen en vorderingen, maar ook het sociaal - 
emotioneel welbevinden van de kinderen besproken. De groepsbespreking heeft een 
signaleringsfunctie. Soms moet het onderwijs op bepaalde punten worden bijgesteld.  
 
De speciale zorg voor kinderen met specifieke behoeften  
Door het vergelijken van de resultaten van de verschillende observaties en  toetsen zal de 
groepsleerkracht zien waar extra zorg nodig is. Dit kan het geval zijn wanneer de ontwikkelingslijn 
achterblijft of zich juist heel sterk ontwikkelt. Dit is dan ongetwijfeld in de groepsbespreking naar 
voren gekomen. Deze leerlingen worden in een leerlingbespreking  tussen de groepsleerkracht en de IB-
er nader besproken. Op grond van de ingevulde gegevens kunnen er stappen worden ondernomen om 
de begeleiding te optimaliseren, waardoor de ontwikkeling en/of de vorderingen verbeteren. Dit kan 
aan de hand van groepsplannen of, incidenteel, van individuele handelingsplannen.  
De ouders worden hierover geïnformeerd. De opvang van leerlingen met specifieke behoeften kan ook 
nog op andere wijzen worden vorm gegeven. Zo kan in samenspraak met ouders gekozen worden voor 
ôzitten blijven õ (het herhalen van een deel van de aangeboden leerstof) of het ôoverslaan van een 
groepõ (het sneller doorstromen naar een volgende groep). Wanneer er vragen zijn rond de speciale 
zorg voor leerlingen kan de IB-er de hulp inroepen van een extern deskundige. Deze hulpverlener geeft 
advies bij het verrichten van verder onderzoek en het opstelle n van een ôgroeidocumentõ op basis van 
een ontwikkelingsperspectief. Soms kan er voor gekozen worden dat de een gespecialiseerd instituut 
onderzoek doet. Ook kan het noodzakelijk zijn dat er ondersteuning nodig is in de vorm van ambulante 
begeleiding vanuit een speciale school voor basisonderwijs. Voordat hulp wordt ingeroepen van 
instanties buiten de school wordt altijd om schriftelijke toestemming van de ouders gevraagd.  
 
Verwijzing naar een speciale school voor basisonderwijs  
Als alle inspanningen van het team en hulp van buiten de school niet toereikend zijn voor voldoende 
ontwikkeling van het kind, komt verwijzing in zicht. In overleg met de ouders kunnen dan stappen 
worden gezet, die leiden naar een eventuele plaatsing van het kind op een speciale scho ol voor 
basisonderwijs.  
 
6.3  Meer- en hoogbegaafde leerlingen  

 
We zien dat in het (basis)onderwijs een groep kinderen met een bovengemiddelde begaafdheid 
vastloopt als gevolg van de reguliere onderwijsaanpak. Dit vastlopen uit zich in relatief onderpreste ren 
(het niet uit een kind halen wat er in zit) en in absoluut onderpresteren (van kinderen die onder de 
reguliere maat presteren tot kinderen waarbij het welzijn in het gedrag komt).  
 
Het is de ambitie van De Klimop om elk kind, ook het meer - en hoogbegaafde, de mogelijkheden aan te 
reiken om zowel zijn talenten als zijn aandachtspunten te ontwikkelen. We willen dat De Klimop een 
school is waar kinderen zich thuis voelen, lekker in hun vel zitten, goed presteren en e en aanbod 
krijgen dat hen uitdaagt, leert leren en leert denken  
 
Het doel van ons meer- en hoogbegaafdenbeleid is 

o Kinderen hebben een positief zelfbeeld en gaan graag naar school (relatie)  

Kinderen zitten goed in hun vel en gaan met plezier naar school. Dit betekent niet dat ze alles 

leuk vinden, maar dat ze een positief beeld hebben van zichzelf, van school en hun plek 

daarin.   
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o Kinderen zijn productief (competentie)  

Kinderen presteren op een niveau dat bij hun cognitieve en sociaal -emotionele capaciteite n 

hoort. Ze zijn zich bewust van hun talenten en hoe die in te zetten. Ze zijn in staat om met 

frustraties en uitdagende stof om te gaan. Ze zijn voorbereid op de vaardigheden die het VO 

van hen verwacht.  

o Kinderen presteren op niveau (competentie)  

Kinderen hebben een goede beheersing van de stof die in de kerndoelen omschreven staat. We 

proberen alle kinderen dit in de gebruikelijke acht jaar af te laten ronden. De kinderen zijn 

goed voorbereid op de inhoud die het VO van hen verwacht.  

o Kinderen behalen plusdoelen gericht op het aanleren van vaardigheden (autonomie)  

De plusdoelen zijn gericht op het aanleren van vaardigheden. De belangrijkste vaardigheden 

zijn:  

o Leren denken 

o Leren leren  

o Leren voor het leven   

o Leren ondernemen  

o Leren onderzoeken 

o Leren presenteren 

o Leren samenwerken 

Op De Klimop signaleren en registreren we kinderen waarvan het (onderbouwde) vermoeden is dat ze 
meer- dan wel hoogbegaafd zijn aan de hand van het DHH ( digitaal handelingsplan hoogbegaafdheid).  
 
Het merendeel van de gesignaleerde kinderen gaat werken volgens een structureel aanbod voor 
compacten en verrijken. In principe blijven ze werken in de groep die aansluit bij hun leeftijdsniveau, 
het compacte aanbod behelst dan ook de kerndoelen behorende bij deze groep. In het verrijkte aanbod 
zijn uitdagende materialen uit de methode Levelwerk opgenomen. 
Een kleiner deel van de gesignaleerde kinderen heeft behoefte aan uitdaging op het vlak van creatief 
denken, leren onderzoeken en de inzet van hogere ord e denken. Deze kinderen gaan werken aan een 
structureel aanbod voor verdiepen. Wekelijks werken ze samen met een kleine groep leeftijdsgenoten 
onder begeleiding van de coördinator meer - en hoogbegaafdheid.  
Mocht dit aanbod niet voldoende zijn voor de onde rwijsbehoeften van een hoogbegaafde leerling, dan 
wordt de wenselijkheid voor deelname aan de bovenschoolse plusgroep onderzocht. Bij dit onderzoek 
zijn de groepsleerkracht, de intern begeleider, de ouders en de orthopedagoog betrokken. De 
bovenschoolse plusgroep komt wekelijks een dagdeel samen op OBS De Sleutelaar in Bladel.  
Uitgangspunt binnen de bovenschoolse plusgroep is het begeleiden en ondersteunen op de dimensies: 

o Leren denken 

Tegemoet komen aan de cognitieve honger van hoogbegaafde kinderen door verrijkend 
onderwijs te bieden  

o Leren leren  

Ontwikkelen van leer - en denkstrategieën, metacognitieve vaardigheden en trainen van 
executieve functies  

o Leren voor het leven  

Bewust wordend van mindset, ontwikkelen van een op groei gerichte levenshouding  
In de bovenschoolse plusgroep komen kinderen samen van vier scholen, onder begeleiding van een 
specialist hoogbegaafdheid.  
 
6.4  Het leerlingvolgsysteem  
 
Het is van belang, dat de ontwikkeling van de leerlingen op onze school goed wordt gevolgd. Elke school 
hanteert daartoe een leerlingvolgsysteem. Elk kind ontwikkelt zich in zijn eigen tempo en naar eigen 
kunnen. Dat brengt verschillen tussen de leerlingen  met zich mee. Wij vinden het belangrijk dat van 
ieder kind de ontwikkeling en de vorderingen gedurende de gehele schooltijd goed gevolgd worden. De 
leerkrachten houden de vorderingen van de kinderen op verschillende gebieden bij. Dit gebeurt door 
middel v an observaties, toetsen die bij de verschillende methoden en werkwijzen horen, CITO -toetsen 
uit het CITO-leerlingvolgsysteem en screeningslijsten om de sociaal -emotionele ontwikkeling te volgen.  
 
Het CITO-leerlingvolgsysteem wordt landelijk gebruikt. Daar door is het ook mogelijk de vorderingen 
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landelijk te vergelijken. De gegevens worden zowel op individueel niveau als op groepsniveau bekeken.  
In het kader van het CITO-leerlingvolgsysteem maken we gebruik van de volgende toetsen:  
 
Toets    Groep 
Rekenen voor kleuters   1/2  
Taal voor kleuters   1/2  
Woordenschat    3 t/m 8    
Cito Drie-minuten -toets  3 t/m 8 
Cito AVI    3 t/m 8   
  
Begrijpend lezen   3 t/m 8  
Begrijpend luisteren   3 t/m 8  
Spelling    3 t/m 8  
Rekenen en Wiskunde   3 t/m 8  
Entreetoets    7 
Eindtoets   8 
 
6.5  De speciale leerlingenzorg vanuit het speciaal basisonderwijs  
 
Nederland is verdeeld in samenwerkingsverbanden met ôreguliereõ basisscholen en scholen voor 
speciaal basisonderwijs. Het bestuur van zo'n samenwerkingsverband dient de midd elen ( het 
zorgbudget ) voor de leerlingen zo in te zetten dat zoveel mogelijk kinderen op hun eigen basisschool 
de begeleiding krijgen die ze nodig hebben. Nagenoeg alle verbanden kiezen ervoor om de basisscholen 
en de leerkrachten die er werken verder te  bekwamen in die nieuwe taak. Hierdoor moet het, op 
termijn, mogelijk worden dat steeds meer kinderen met een speciale onderwijsbehoefte  worden 
geholpen binnen het reguliere basisonderwijs. Andersom wordt ambulante begeleiding ook ingezet bij 
leerlingen di e van de speciale school voor basisonderwijs teruggeplaatst worden naar het reguliere 
basisonderwijs. Ook dan krijgt de basisschool hulp om de overgang goed te laten verlopen.  
6.6  De rapportage   
 
Tweemaal per jaar ontvangen de kinderen een rapport waarop de ontwikkelingen en vorderingen 
worden beoordeeld. Ook gedrags- en werkhoudingsaspecten komen aan de orde. Een week later 
worden de ouders in de gelegenheid gesteld om in 10 -minuten -gesprekken het rapport te bespreken. 
Daarnaast is er in november een eerste ouderavond om de vorderingen van de leerlingen te bespreken. 
Onze school gebruikt het woordrapport. Naast een beoordeling wordt tevens aangegeven of er punten 
zijn die extra aandacht vragen. Inc identeel kan een leerkracht in de onderbouw een afspraak maken 
voor huisbezoek. Dit zal altijd plaatsvinden om een betere afstemming tussen de school - en 
thuissituatie tot stand te brengen, zodat het kind in het functioneren er voordeel van heeft. Een 
afspraak voor huisbezoek wordt altijd in overleg tussen leerkracht en ouders gemaakt. Voor alle ouders 
van kleuters is het mogelijk een ochtend in de kleutergroep mee te draaien. Tijdens de ze kijkochtend 
kunnen ouders zien hoe hun kind in de groepssituatie fun ctioneert. De betreffende ouders ontvangen 
hiervoor vanzelf een informatiebrief met een uitnodiging. Uiteraard kan het nodig zijn dat ouders en 
de groepsleerkracht een intensiever contact onderhouden in het belang van het kind. Ouders kunnen 
hiervoor de le erkracht na schooltijd altijd aanspreken of, zo  nodig, een afspraak maken.  
 
6.7  De aansluiting op het voortgezet onderwijs  
 
Tijdens de informatieavond in september wordt door de groepsleerkracht aan de ouders  informatie 

verstrekt over de overgang naar he t voortgezet 
onderwijs. De leerlingen van groep 7/8 krijgen 
binnen de lessen voorlichting over het voortgezet 
onderwijs. We willen de kinderen leren een 
bewuste keuze te maken. De ouders en de groep 8-
kinderen ontvangen publicaties over de 
schoolkeuze: ôKiezen na de basisschoolõ, ôHet 
voortgezet onderwijs, gids voor ouders en 
leerlingenõ, ôWat nu? Onderwijs na de basisschoolõ 
(regio Eindhoven) en Kwaliteitskaarten Voortgezet 
Onderwijs Regio Eindhoven en Tilburg. De school 
helpt ouders/kinderen om eventueel  
schoolspecifiek materiaal op te vragen. In 
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november wordt met groep 8 de workshopdag van het Pius X-College te Bladel bezocht. Indien 
mogelijk, zullen we ook het Rythoviuscollege te Eersel bezoeken. Leerlingen die de voorlopige keuze 
hebben laten vallen o p een andere school kunnen in goed overleg eventuele open dagen onder 
schooltijd bezoeken. Na de aanmelding in maart en de toelatingsbeslissing volgen de meeste kinderen 
nog een introductiedag in juni. Voor de ouders wordt begin februari een informatieavon d georganiseerd 
waar alle vormen van voortgezet onderwijs worden besproken.  

 
Advisering en aanmelding school voor voortgezet onderwijs  
Tijdens de laatste rapportbespreking in groep 7 wordt vooruitgeblikt op groep 8 en vindt een eerste 
verkenning plaats m.b .t. een schoolkeuze van voortgezet onderwijs. De mogelijke wensen van ouders 
en kinderen worden in kaart gebracht. De groepsleerkracht geeft zijn/haar visie op de mogelijkheden 
van het kind. Bij de eerste bespreking in groep 8 wordt door de groepsleerkrach t, na overleg binnen de 
groepsbespreking, een voorlopig advies  verstrekt op basis van de schoolprestaties, de interesse en de 
werkhouding van het kind.  
Na het eerste rapport volgt het definitieve schooladvies . De uitslag van de CITO-Eindtoets kan pas in 
een later stadium besproken worden, omdat die eind april wordt afgenomen. Met het schooladvies 
melden de ouders hun kind aan bij een school voor voortgezet onderwijs. Dit is de 
verantwoordelijkheid van de ouders. De adviescommissie van de school voor voortg ezet onderwijs 
bepaalt hierna de toelating van het kind.  
Na de toelating volgen er gesprekken tussen de brugklascoördinator en de groepsleerkracht.  
 
Nazorg 
Met het Pius X-College vinden er na een half jaar nogmaals gesprekken plaats om te zien hoe de 
kinderen zich in de brugklas ontwikkelen. Voorts ontvangt onze school nog gedurende drie jaar de 
resultaten van de geplaatste kinderen. Zo kunnen wij onze advisering controleren.  
 
7. De organisatorische structuur  
 
Groeperingen  
De Klimop werkt op basis van het leerstofjaarklassensysteem. In principe zitten kinderen van dezelfde 
leeftijd bij elkaar. Jaarlijks gaan de kinderen op basis van hun vorderingen over naar het volgende 
leerjaar. Op basis van ontwikkeling en vorderingen wor dt individueel gekeken of iedere leerling qua 
mogelijkheden in de goede groep zit. Incidenteel kunnen tussentijdse verplaatsingen plaats vinden.  
De schoolgrootte bepaalt het aantal groepen. Onze s chool werkt  met homogeen samengestelde 
groepen, dat wil ze ggen dat kinderen van dezelfde leeftijd bij elkaar zitten.  
Daarnaast zijn er vaak ook combinatiegroepen. Wij noemen dat heterogeen samengestelde groepen. 
Dit betekent dat kinderen van verschillende leeftijden bij elkaar in de groep zitten.  Door jarenlange 
ervaringen met verschillende groepssamenstellingen en de flexibele inzetmogelijkheden van het 
personeel stelt de school combinaties samen, die het mee st effectief zijn. Bij tussentij dse groei 
worden groepen die dit het meest nodig hebben voor enkele dagdel en gesplitst of extra ondersteund, 
hetgeen de individuele benadering van de kinderen ten goede komt. Onze school kent twee bouwen: 
een onderbouw (groep 1 t/m 4) en een bovenbouw (groep 5 t/m 8). De intern begeleiders ( IB -er) 
dragen samen met de groepsleerkracht zorg voor de leerlingen met specifieke behoeften.  

 
De samenstelling van het team  
Het onderwijsteam bestaat uit twintig personeelsleden . Naast het onderwijsteam zijn er nog vier 
ondersteunende personeelsleden: twee conciërges , een administratief medewerkster en een 
interieurverzorgster. Als ondersteuning in de groepen worden ook stagiaires ingezet.  
 
Functies en specifieke taken  
De clusterdirecteur  is eindverantwoordelijke van vier basisscholen, die geografisch gezien bij elkaar in 
de buurt liggen. De clusterdirecteur is in principe een of meerdere dagdelen op school aanwezig.  
De locatiedirecteur  heeft de zorg voor de dagelijkse leiding v an de school. Haar taken en 
verantwoordelijkheden zijn vastgelegd in het directiestatuut.  
 
De leraren basisonderwijs (groepsleerkrachten)  hebben de verantwoordelijkheid voor het onderwijs in 
een groep. Naast de lesgevende taken hebben zij een aantal schoo ltaken, die jaarlijks worden 
vastgelegd in het taakbeleid.  
De IB-ers ondersteunen en begeleiden de groepsleerkrachten in hun zorg voor leerlingen die extra 
begeleiding nodig hebben. Naast deze leerlingencoördinatoren hebben we op school  
tevens een gekwalificeerde remedial teacher . Indien noodzakelijk k an zij in samenspraak met de 
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groepsleerkracht en de ouders individuele hulp bieden.  
De vervangende groepsleerkracht  neemt bij afwezigheid van de groepsleerkracht de  
lesgevende taken over, zodat de voo rtgang van het onderwijs wordt gewaarborgd. Op onze school 
worden kortdurende vervangingen, indien mogelijk, intern opgelost.  
De onderwijsassistente  ondersteunt de groepsleerkracht tijdens het werken in de klas.    
De conciërges verricht en allerlei ondersteunende en huishoudelijke taken.  
De administratief medewerkster  verricht administratieve ondersteuning gedurende twee dagdelen per 
week.  
De interieurverzorgster ,  in dienst van een schoonmaakbedrijf, verricht dagelijks 
schoonmaakwerkzaamheden. 
  
Stagiaires 
Als opleidingsschool van de opleidingen leraren basisonderwijs 
zijn er jaarlijks stageplaatsen beschikbaar. Indien 
vierdejaarsstudenten hun LIO-stage (Leraar-In-Opleiding) 
uitvoeren , maken zij deel uit van het onderwijsteam, zij het 
onder verantwoordelijkheid van de groepsleerkracht. Tevens is 
onze school een erkende stageschool voor de opleiding Sociaal 
Pedagogisch Werk. Derhalve kunnen stagiaires die de opleiding 
klasse-assistent of onderwijsassistent  volgen hun opleiding op 
onze school afronden. Zij worden hiervoor meestal ingezet in de 
onderbouw. Indien de opleiding en de school andere belangen 
hebben, kan er ook iemand worden ingezet in de bovenbouw. 
Sinds twee jaar zijn er ook st agiaires van het ROC aanwezig. Zij 
volgen de opleiding voor sport en beweging en zijn nauw betrokken bij de gymlessen op school. Zij 
werken onder verantwoordelijkheid van de vakleerkracht gym.  
 
7.1 De organisatie van De Klimop  
 

 
 
Groepsgrootte en -indeling en leerkrachteninzet  
Binnen de mogelijkheden die we hebben is ons streven de groepsgrootte zo klein mogelijk te houden. 
Voor de indeling van dit schooljaar kunt u kijken bij hoofdstuk 21.  
 
7.2 Overblijfmogelijkheden  
 
Vanaf 1 augustus 2018 gaat de school over op een continurooster.  Dat betekent dat alle kinderen op 
school blijven eten in de middagpauze.  De kinderen eten in de klas, onder toezicht van de leerkracht. 
Daarna is er een moment van ontspanning en wordt er ( buiten) gespeeld.  

Directie

Team

Onderbouw

1/2A 1/2B 1/2C 3 3/4 4

Bovenbouw

5 6 6/7 7 8

Medezeggen-

schapsraad

Ouderraad
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Kinderen brengen zelf brood en drinken mee en zorgen ervoor dat hun naam op de spulletjes staat.   
 
Voor- en naschoolse opvang  
De kinderen kunnen vanaf 8.15 uur op school terecht. Dan is er toezicht op het plein.  
Ouders, die gebruik willen maken van voor - en/of naschoolse opvang kunnen terecht bij  
Kinderdagverblijf ôNummereenõ. Dit is naast onze school gevestigd.  
 
8. De inzet van personeel en middelen  
 
Aan het einde van ieder schooljaar wordt de groepsverdeling bekend gemaakt. Deze verdeling wordt zeer 
nauwkeurig tot stand gebracht, op basis van vooraf vastgelegde uitgangspunten en in goed onderling 
overleg. We streven ernaar een leraar een aantal jaren achtereen dezelfde groep te laten begeleiden. Om 

opgedane expertise te behouden en te kunnen profiteren van iemands 
kennis, gaan we bij langlopende projecten er vanuit dat de betreffende 
leraar in ieder geval in dezelfde bouw blijft werken. Anderzijds blij ft 
regelmatig rouleren verfrissen en uitdagen. Specifieke deskundigheden van 
teamleden worden zo goed mogelijk ingezet. Wanneer dat niet mogelijk is 
binnen de klassentaken, dan houden we rekening met die deskundigheid bij 
de verdeling van de algemene schooltaken. Deze extra taken moeten 
evenwichtig verdeeld worden en de normjaartaak niet overschrijden. De 
taakverdeling wordt aan het begin van ieder schooljaar vastgelegd. In 

principe gaan we uit van maximaal twee leerkrachten per groep. In geval van ziekte kan dit echter 
wijzigen. Op onze school voelen de leerkrachten zich samen verantwoordelijk voor het totale onderwijs en 
de bijkomende schooltaken. De aanschaf van nieuwe middelen is afhankelijk van de beleidskeuzen die de 
school heeft gemaakt. Bij het stel len van beleidsprioriteiten zal de school ook financiële keuzen moeten 
maken. In hoofdstuk 4 kunt u lezen welk beleid wij volgen.  
 
9. De rol van de ouders  
 
Het belang van de betrokkenheid van ouders  
Uit het feit dat ruim 30 jaar geleden de school door oud ers is opgericht, blijkt een grote betrokkenheid 
van de ouders. Deze betrokkenheid bestaat nog steeds en komt tot uiting in het participeren van 

ouders in tal van activiteiten in en om de school. De 
school acht het van groot belang dat er sprake is van 
betrokkenheid, openheid en toegankelijkheid. Alleen op 
basis van vertrouwen kunnen kinderen zich optimaal 
ontplooien. Daarom dienen de relaties goed te zijn. 
Hiervoor dragen de ouders en de leerkrachten een 
gezamenlijke verantwoordelijkheid. De school verwach t 
van de ouders dat zij zich betrokken voelen bij de 
ontwikkeling van hun kind en de school.  
 
Medezeggenschapsraad en gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad 

De medezeggenschapsraad (MR) bestaat uit drie gekozen ouders en drie personeelsleden. De MR is 
bevoegd om alle aangelegenheden de school betreffende te bespreken. Deze raad kan voorstellen doen 
en standpunten kenbaar maken aan de directie en het schoolbest uur. In het MR-reglement is 
aangegeven voor welke zaken de raad advies- en/of instemmingsrecht heeft. Dit reglement ligt op 
school ter inzage. De MR-vergaderingen zijn een keer per zes weken en openbaar. De vergaderdata 
worden in de INFO ( ons informatiebl aadje) aangekondigd. De agenda en notulen worden op het 
publicatiebord in de hal gehangen. De verkiezingen voor de MR worden aan het eind van het schooljaar 
gehouden. Eén lid van de MR ( of buiten de MR om) heeft tevens zitting in de Gemeenschappelijke 
Medezeggenschapsraad. Deze GMR heeft advies- en instemmingsrecht in beleidszaken die voor de 
veertien openbare scholen gelden. Ook de Medezeggenschapsraad is aangesloten bij de Vereniging voor 
Openbaar Onderwijs. De namen en adressen van de zittende medezeggenschapsraadsleden zijn 
opgenomen in hoofdstuk 16. 
 
Ouderraad  
De ouderraad bestaat uit gekozen ouders. De verkiezing van de ouderraad vindt tijdens de algemene 
ouderavond aan het eind van het schooljaar plaats. Het doel van de ouderraad is het contact tussen de 
ouders en de school te bevorderen. Zij stimuleert en coö rdineert in samenwerking met de school 
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allerlei activiteiten ten behoeve van de leerlingen en de ouders. Zij beheert de gelden, zoals de 
ouderbijdragen en het melkgeld. Tijdens de ouderavond wordt hierover verantwoording afgelegd. De 
ouderraadsvergaderingen vinden maandelijks plaats en zijn openbaar. De vergaderingen  
worden in de info aangekondigd. De agenda en de notulen hangen op het informatiebord in de hal van 
de school. De ouderraad is aangesloten bij de Vereniging voor Openbaar Onderwijs (VOO), de la ndelijke 
vereniging die de belangen van de ouders in het Openbaar onderwijs behartigt. De namen en adressen 
van de zittende ouderraadsleden zijn opgenomen in hoofdstuk 16.  
 
Ouderbijdragen van onze school  
De ouderbijdragen worden beheerd door de ouderraad.  Zij legt hierover verantwoording af tijdens de 
algemene ouderavond. In het huishoudelijk reglement van de ouderraad is geregeld dat de gekozen 
kascontrolecommissie de financiën controleert. Voor alle zaken krijgt u een nota.  
 
Ouderbijdragen  
De ouderbijdra ge bestaat uit financiële bijdragen van ouders. Hieruit worden vieringsactiviteiten, 
attenties, ouderavonden, e.d. betaald. Deze vrijwillige bijdrage bedraagt û 16,00 per leerling of 27,50 
voor twee of meer leerlingen uit één gezin. De ouders ontvangen hie rvoor een nota van de ouderraad. 
Voor leerlingen die tussentijds op school komen, krijgen de ouders een nota met een aangepast 
bedrag.  
Ouderactiviteiten  
Naast de contacten met de school bestaat er voor de ouders de mogelijkheid om actief mee te helpen 
op school. Aan het begin van het schooljaar kunnen ouders zich voor allerlei activiteiten aanmelden 
middels een formulier. Ouderhulp wordt o.a. ingezet bij:  
- excursiebegeleiding - brigadieren    - handvaardigheid  - schooltuin  
- computer in de klas  - sportactiviteiten   - kerstmusical   - overblijven   
- klusgroep   - schoolreizen/schoolkamp  - techniek  
 
Iedere groep heeft bovendien een groepsouder. Hij of zij  is het eerste aanspreekpunt voor de leerkracht 
als er iets georganiseerd moet worden. Dat wil niet zeggen dat de groepsouder al het werk moet doen, 
maar dat hij of zij ook taken kan verdelen. Uitleg over de taak van de groepsouders wordt gegeven tijdens 
de informatie - avonden in september.  
Ouders kunnen zich opgeven om samen met enkele leerkrachten activiteiten en vieringen voor te 
bereiden. Alle leeftijden en de daarbij behorende belangen worden zo goed mogelijk vertegenwoordigd bij 
het opzetten van activ iteiten. Zo verzekeren we ons ervan dat de activiteit voor iedere leeftijd 
aantrekkelijk is.  
 
10. Onze informatiebronnen  
 
10.1  Algemene informatie  
 
Tijdens de jaarlijkse open dag in maart verstrekt de school algemene informatie.  õs Morgens is er een 
inloopochtend  om de school in bedrijf te zien. õs Avonds bestaat de mogelijkheid de school te 
bezoeken, te bekijken en informatie in te winnen. De leerkrachten zijn beschikbaar om vragen te 
beantwoorden. Tevens wordt de schoolgids uitgereikt.  
Aan het begin van ieder schooljaar houdt iedere groepsleerkracht een informatieavond .  
Tijdens deze avond bespreken de leerkrachten de dagelijks e gang van zaken en wat in grote lijnen  
in het betreffende schooljaar aan bod komt. In het najaar wordt een algemene ouderavond 
georganiseerd waarop een bepaald thema aan bod komt. Incidenteel kunnen er extra ouderavonden 
worden belegd over actuele onderwerpen. Aan het eind van het schooljaar vindt een tweede algemene 
ouderavond plaats, waarop een terugblik op het afgelopen sc hooljaar plaatsvindt en een 
voorbeschouwing wordt gegeven t.a.v. het nieuwe schooljaar. Deze avond wordt afgesloten met een 
informeel samenzijn. In de onderbouw werken we met kijkochtenden. De ouders kunnen dan zien hoe 
het onderwijs in praktijk wordt gebr acht.  

 
10.2 Infoõs, kalender, website en schoolkrant 
 
Eén keer in de twee weken stuurt  de school een digitale INFO met actuele informatie  naar alle ouders. 
Daarin worden een agenda, een overzicht van de jarigen en berichten voor de ouders opgenomen.  
Ouders die dat wensen kunnen de INFO ook op papier aanvragen via een e-mail naar  
info@obsde-klimop.nl .  
Aan het begin van het schooljaar komt de kalender uit, met daarin de belangrijke schooldata. Vier keer 

mailto:info@obsde-klimop.nl
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per jaar verschijnt een schoolkrant met een informatiegedeelte en leerlingenbijdragen. De schoolkrant 
verschijnt voor de herfst -, kerst -, paas- en zomervakantie. Alle informatie van school uit wordt zoveel 
mogelijk op donderdag meegegeven naar huis. U kunt dan  thuis ook gemakkelijk informeren of er 
nieuws van de school is. Daarnaast is de INFO altijd te lezen op de website van de school. Op de 
website kunt u tevens andere belangrijke informatie over de school vinden.  
 
11. Diverse n 
 
11.1 Schoolreizen/schoolkamp       kosten  
 
De onderbouwgroepen 1/2 koppelen veelal het òreisjeó aan het thema  
van dat moment. Dit kan ook binnen school plaatsvinden.    û   6,50 
Groep 3, 4 en 5 heeft een eendaags schoolreisje.    û 13,50 
Groep 6 heeft een tweedaags kamp met overnachting in school    û 20,00 
Groep 7 en 8 kennen een driedaags educatief schoolkamp.    û 30,00 
In april  ontvangt u hiervoor van school een rekening.  
Voor kinderen die niet mogen deelnemen wordt voor vervangende lesactiviteiten gezorgd.  
Ouders die de kosten echt niet kunnen betalen, kunnen een beroep doen op het noodfonds 
schoolreizen.  

 
Voor de volgende dienstverlenende activiteiten  wordt een verplichte bijdrage gevraagd:  
- Schoolmelkregeling  
- Overblijfregeling  
De overblijfregeling staat beschreven in hoofdstuk 7, de organisatorische  structuur.   
 
11.2  Schoolmelk  
 
Aan het begin van het schooljaar kunnen de ouders hun kind(eren) aanmelden voor de 
schoolmelkregeling.  Aan- of afmelden per email naar info@obsde-klimop.nl  .  
In de ochtendpauze krijgen de kinderen een beker melk. De kosten bedragen û 0,80 per week.  De 
ouders ontvangen hiervoor aan het begin van het  jaar een nota. Aan het einde van het schooljaar wordt 
bekeken of de vergoeding kostendekkend is. Zo nodig zal de prijs worden aangepast.  
N.B. Wilt u bij alle betalingen de naam van uw kind en de groep waarin hij of zij zit vermelden?  
        Dit voorkomt veel zoekwerk in de administratie.  
 
11.3  Schoolgruiten  
 
Als school vinden wij het belangrijk dat kinderen gezonde 
eetgewoonten aanleren.  
Dit start bij de pauzehapjes. Het is de bedoeling dat de kinderen 
van u een portie groenten of fruit mee naar school krijgen, die zij 
met elkaar in de klas opeten tijdens de ochtendpauze.  
Dit kan een appel, peer, banaan, mandarijn of kiwi zijn, een 
schaaltje aardbeien of druiven. Een handvol cherrytomaatjes , een 
stuk komkommer, wortel of paprika kan natuurlijk ook. Het is voor 
de jongere kinderen handig als het meegebrachte fruit of de 
groente is voorgesneden zodat ze het gemakkelijker op kunnen 
eten, zeker als uw kind gewend is het fruit gesneden te eten.  
 
11.4  Traktatiebeleid  

 
Wij zijn ons als school bewust van het feit dat teveel suiker en 
vet een gevaar op kan leveren voor de gezondheid van kinderen. 
Ook veel ouders vinden het ongewenst, dat aan hun kind 
zoetigheid / snoep wordt uitgedeeld. Wanneer een kind jarig is, 
zetten wi j het kind in de belangstelling en wordt er gezongen in 
de klas. Een gezonde traktatie brengt voor veel ouders extra 
kosten en veel werk met zich mee. Om die reden hebben wij 
besloten op school alleen in de kleutergroepen  te trakteren. 
Vanaf groep 3 wordt er niet meer getrakteerd. De jarige  staat 
centraal deze dag en niet de traktatie.   

mailto:info@obsde-klimop.nl
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11.5   Ongevallenverzekering voor leerlingen  
 
Alle leerlingen zijn collectief verzekerd tijdens het naar school gaan, het verblijf op school, alsmede 
tijdens  schoolreisjes, excursies, e.d. Uitkeringen worden slechts uitgekeerd als de eigen verzekeringen 
geen dekking geven.  
 
12. Speciale en buitenschoolse activiteiten.  
 
12.1  Speciale activiteiten.  
 
De weekopening  
Op onze school vinden we in het kader van ôschool als gemeenschapõ belangrijk, dat kinderen zich 
betrokken voelen bij elkaar en de school ook ervaren als ontmoetingsplaats. De school kent dan ook tal 
van vieringen. Wekelijks vindt op maandagmorgen de weekopening plaats. Beurtelings presenteert een 
groep zich op het podium met een programma. Vaste on derdelen zijn het vieringslied, de jarigen van 
de week en mededelingen van de week. Ouders kunnen hierbij aanwezig zijn.  
 
Jaarlijkse feesten  
Dankzij een actieve activiteitencommissie  worden jaarlijks de sinterklaas-, de kerst -, de carnavals-, de 
paas-, en de jaarafsluitingsviering georganiseerd. Sinds 2013 hebben we op school ook te maken met  
de koningsspelen. Dit is een sport - en speldag, voorafgaand aan Koningsdag. In de 
activiteitencommissie zitten zowel ouders als leerkrachten, in een steeds wisselende samenstelling, 
gegroepeerd per thema.  
 
Schoolreizen/schoolkamp  
De kinderen in de onderbouw (groep 1/2) krijgen jaarlijks een eendaags schoolreisje. Dit kan ook op 
school plaatsvinden, afhankelijk van het thema. G roep 3, 4 en 5 gaan een dag op schoolreis. 
De bovenbouwgroepen 6, 7 en 8 hebben jaarlijks een educatief schoolkamp.  
 
Excursies 
Indien bepaalde thema's om een concrete invulling vragen, bestaat de mogelijkheid excursies te 
organiseren. Dit varieert van wand elingen in de omgeving, bezoeken aan musea en bedrijven, 
techniekdagen, tot bezoeken aan scholen voor voortgezet onderwijs. Deze excursies worden altijd 
schriftelijk aangekondigd.  
 
Voorstellingen   
Vakdocenten komen soms op school om themaõs in het kader van muziek, dans, theater, beeldende 
vorming en media te verzorgen. De leerlingen van groep  4 en 5 krijgen onder schooltijd AMV -les en zij 
ronden dit aan het einde van het schooljaar af met een certificaat. Wanneer een thema zich ervoor 
leent, wordt een vo orstelling buiten de school bezocht.  
 
Kerstmusical  
Het is een traditie geworden dat De Klimop  in het Cultureel Centrum D e Kei te Reusel 
jaarlijks een kerstmusical op de planken brengt. Deze voorstellingen zijn openbaar toegankelijk en een 
deel van de opbrengst van de kaartverkoop gaat naar een goed doel. De musical wordt verzorgd door 
de kinderen uit groep 8. Het voorprogramma wordt verzorgd door kinderen uit de groepen 1 tot en met 
7. 
 
12.2  Buitenschoolse activiteiten.  
 
Huiswerk  
In groep 8 krijgen de kinderen regelmatig huiswerk. Dit huiswerk is in de eerste periode individueel 
afgestemd op de resultaten van de CITO-toets die eind groep 7 is afgenomen. Tevens is dit huiswerk 
bedoeld als voorbereiding op het leren omgaan met huiswe rk zoals dat in het voortgezet onderwijs 
gebruikelijk is. In andere groepen kan in overleg tussen de groepsleerkracht en de kinderen/ ouders 
besloten worden om huiswerk mee te geven om extra te oefenen. In groep 6 t/m 8 geldt dit ook voor 
wereldoriënterend e activiteiten. Ook zal kinderen soms worden gevraagd materiaal te verzamelen voor 
projecten, werkstukken of spreekbeurten. Hierbij wordt de medewerking van de ouders gevraagd. 
Tijdens de informatieavond aan het begin van het schooljaar w ordt hier aandacht  aan besteed. 
 
Verenigingsactiviteiten  
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Tal van verenigingen organiseren buitenschoolse activiteiten voor de basisschoolkinderen.  
Deze activiteiten worden op school aangekondigd op de publicatieborden . Folders in de informatiezuil 
kunnen vrij meegenomen wo rden. Kinderen en ouders beslissen zelf of er gebruik gemaakt wordt van 
deze activiteiten.  
 
Sportactiviteiten  

Bij voldoende belangstelling kan besloten worden in 
schoolverband aan buitenschoolse sportactiviteiten 
deel te nemen. Hierbij denken we aan het jaarlijkse 
schoolvoetbaltoernooi, het korfbaltoernooi, de 
schoolzwemwedstrijden, enz. Dergelijke 
sportactiviteiten worden door ouders begeleid. De 
school beschikt over schoolshirts, zodat een team 
goed herkenbaar is. 
 
Speciale activiteiten  
Jaarlijks kennen we een aantal activiteiten waarbij de 
school naar buiten treedt. Inmiddels is het een 
traditie dat de school enkele openbare voorstellingen 

geeft van de kerstmusical.  Op vrijwillige basis kunnen leerlingen onder leiding van de carnavalsoud ers 
deelnemen aan de carnavalsoptocht .  
 
13. De huisvesting  
 
Situering van de school:  
De Klimop ligt in Reusel -Noord, met aan de ene zijde het kinderdag verblijf Nummer Een. Aan de 
andere zijde staat nieuwbouw gepland vanaf najaar 2018.  De school ligt aan de rand van de 
nieuwbouwwijk Rijpershoek. De school is de enige openbare basisschool in de gemeente Reusel-De 
Mierden en is toegankelijk voor basisschoolleerlingen uit de hele gemeente.  
 
De leerlingenpopulatie  
Op de teldatum 1 oktober 201 7 bezochten 241 kinderen onze school. Het afgelopen schooljaar is het 
leerlingenaantal iets gedaald door de grote groepen die uitstromen naar het VO. Het aantal geboorten 
in Reusel-Noord neemt af. Daardoor zullen de instroomgroepen iets kleiner worden. In de directe 
omgeving van de school komt echter nieuwbouw tot stand , met daarin plaats voor huur - en 
koopwoningen. Daarmee is in de nabije toekomst stabiliteit van het leerlingenaantal te voorzien. Na 
het dieptepunt van de recessie is nu de verkoop van grond weer voorzicht ig gestart.  

Onze huidige leerlingen zijn afkomstig uit Reusel-Zuid ( 18%), Reusel- Noord ( 78 %), Hooge Mierde 

(0.5 %) , Hulsel (1,8% ), Lage Mierde ( 0,7 % ) en Bladel (1 % ). Uit deze brede geografische spreiding 
blijkt al dat we te maken hebben met bewu st kiezende ouders. Er zijn weinig kinderen met een extra 
toekenning voor het leerlingengewicht op onze school ( 2 %). Slechts 3 % van de leerlingen heeft 
aanvullende specifieke zorg in de vorm van externe begeleiding . We zijn als school graag bereid mee te 
denken over specifieke aanpassingen indien een kind dit nodig heeft. Voor toelating van leerlingen met 
extra ondersteuningsbehoefte verwijzen we naar de regelgeving van Passend Onderwijs. 
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Schoolgebouw en inricht ing 
Het nieuwe schoolgebouw is begin 1997 betrokken. Het gebouw bestaat uit een centraal deel, waar 
zich kantoorruimten, de gemeenschapsruimte en de speelzaal bevinden. Aan weerszijden daarvan zijn 
de lokalen gegroepeerd. Aan iedere kant bevinden zich drie  lokalen. Aan de ene kant zijn de 
kleutergroepen en groep 3 gehuisvest, aan de andere zijde de middenbouwgroepen. De oudere 
kinderen van de school uit groep 6, 6/ 7, 7 en 8 hebben sinds februari 2012 een nieuw onderkomen 
gevonden in de permanente uitbreidin g van onze school. Tussen groep 3/4  en groep 5 bevindt zich een 
tussenruimte die we gebruiken voor de conciërge, handvaardigheid ( ruwe materialen) en instructie 
aan kleine groepen. De gemeenschapsruimte en de speelzaal worden bij vieringsactiviteiten geko ppeld.  
In de gemeenschapsruimte bevindt zich het kunstwerk ôDie, Dit en Datõ van Marc Ruygrok. De kinderen 
gebruiken dit als meubilair. De gemeenschapsruimte dient als les -, speel-, documentatie - en 
overblijfruimte en als ontmoetingsplaats. Voor het gebouw ligt de algemene speelplaats met 
verschillende speeltoestellen, een indianentuin en een spee lveldje. Achter het gebouw ligt de 
speelplaats voor de onderbouw, een trapveldje en de schooltuin.  
 
 
 
Plattegrond  

 
 
 
 
 
 
 


